
 
 

 

 

 

 

สรุปโครงการ 

กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

 

 

 

 

วันเสารที่ 22 กรกฎาคม 2566 

ณ ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 
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1. ช่ือกิจกรรม/โครงการ     กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร  

  รหัสกิจกรรม    2-66-0200102-03    

ประเภทกิจกรรม  

แผน C (รหัสนิสิต >=54)  ประเภทโครงการ C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ 

 C.1 กิจกรรมมหาวิทยาลัย     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

 C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.1 ดานพัฒนาคุณธรรม    จำนวน        1       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.2 กิจกรรมจิตสาธารณะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.1 ดานพัฒนาทักษะการคดิและการเรียนรู  จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.2 ทักษะภาษาตางประเทศ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.3 ทักษะไอที     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.1 ดานพัฒนาทักษะเสริมสรางความสัมพันธระหวางบุคคล จำนวน        4       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.2 การเสริมสรางทัศนคตปิระชาธิปไตย   จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.4 ดานพัฒนาสุขภาพ    จำนวน        2       หนวยช่ัวโมง 

 C.3.1 กิจกรรมเพ่ือสังคม     จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

 C.3.2 กิจกรรมจิตอาสา 

 C. รวม       จำนวน        7       หนวยช่ัวโมง 

 

2. หลักการและเหตุผล 

  ดวยนิสิตเปนสวนหนึ่งของภาควิชาที่เปนกำลังสำคัญในการสรางสรรคและเปนแรงผลักดันให

ภาควิชามีความเจริญ ดังนั้น ควรมีกิจกรรมที่สามารถทำใหนิสิตไดมีสวนรวมในการพัฒนาภาควิชา 

นอกจากนี้ กิจกรรมดังกลาว ยังชวยใหนิสิตมีความสัมพันธที่ดีตอกันทุกชั้นป และมีความสัมพันธที่ดีกับ

บุคลากรของภาควิชาฯ อีกดวย 
 

3. วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี และบุคลากร 

2.  เพ่ือใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 

 

4. ผูเขารวม (กลุมเปาหมาย) 

-  คณาจารย และบุคลากรของภาควิชา  จำนวน   19  คน 

-  นิสิตภาควิชาเกษตรกลวิธาน ชั้นปท่ี 1 - 4  จำนวน  125  คน  รวมท้ังสิ้น 144 คน 

 

5. รูปแบบการดำเนินงาน 

 ทำบุญตักบาตร, พัฒนาภาควิชาฯ, กีฬาเสริมสรางความสัมพันธ 
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6. ระยะเวลาและสถานท่ี 

วันเสารท่ี 22 กรกฎาคม 2566 เวลา 06.30–17.30 น.  

ณ ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 

 

7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  

 ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 

 

8.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ 

       เงินรายไดภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน  

 

9.  รายละเอียดงบประมาณ 

ใชเงินรายไดในสวนของภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน ภายในวงเงินงบประมาณ 

20,000.- บาท (สองหม่ืนบาทถวน) โดยมีรายละเอียดคาใชจาย ดังนี้ 

คาใชสอย 

- คาอาหาร     (60 บาท x 144 คน x 2 ม้ือ) เปนเงิน  17,280.-  บาท 

- คาจางเหมาเชาเตนท จำนวน 4 หลัง ๆ  600 บาท เปนเงิน    2,400.-  บาท 

 คาวัสดุ 

 - คาวัสดุสำนักงาน     เปนเงิน            320.-  บาท 

            รวมเปนเงินท้ังส้ิน         20,000.-  บาท (สองหม่ืนบาทถวน) 

 หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยคาใชจายทุกรายการ 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นิสิตมีความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี และบุคลากร 

2.  นิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  นิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 

 

11.  ตัวช้ีวัดโครงการ 

1.  เชิงปริมาณ   

  มีจำนวนนิสิตผูสนใจเขารวมโครงการท้ังสิ้น 96 คน (80% ของจำนวนนิสิตกลุมเปาหมาย) 

2.  เชิงคุณภาพ 

    นิสิตมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับดี (3.51-4.50) จากผลการประเมิน 
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12.  กำหนดการจัดโครงการ 

 วันเสารท่ี 22 กรกฎาคม 2566 

06.30 – 07.00 น. ถวายภัตตาหารเชา 

07.00 – 08.00 น. ตักบาตรขาวสาร อาหารแหง 

08.00 – 08.30 น. รับประทานอาหารเชารวมกัน (ขาวกลอง) 

08.30 – 09.30 น. พัฒนาภาควิชาฯ แบงความรับผิดชอบตามสี 4 ส ี

10.00 – 10.30 น. พิธีเปด 

10.30 – 13.00 น. กิจกรรมเสริมความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

13.00 – 14.00 น. รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน  

14.00 – 14.30 น. เก็บขยะ, เคลียรของ 

14.30 – 16.00 น. พักผอนตามอัธยาศัย 

16.30 – 17.30 น. พานองทัวรวิทยาเขต 
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สรุปโครงการ 

1. ช่ือกิจกรรม/โครงการ     กิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร  

  รหัสกิจกรรม    2-66-0200102-03    

ประเภทกิจกรรม  

แผน C (รหัสนิสิต >=54)  ประเภทโครงการ C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ 

 C.1 กิจกรรมมหาวิทยาลัย     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

 C.2 กิจกรรมเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.1 ดานพัฒนาคุณธรรม    จำนวน        1       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.1.2 กิจกรรมจิตสาธารณะ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.1 ดานพัฒนาทักษะการคดิและการเรียนรู  จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.2 ทักษะภาษาตางประเทศ    จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.2.3 ทักษะไอที     จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.1 ดานพัฒนาทักษะเสริมสรางความสัมพันธระหวางบุคคล จำนวน        4       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.3.2 การเสริมสรางทัศนคตปิระชาธิปไตย   จำนวน        -       หนวยช่ัวโมง 

  C.2.4 ดานพัฒนาสุขภาพ    จำนวน        2       หนวยช่ัวโมง 

 C.3.1 กิจกรรมเพ่ือสังคม     จำนวน        -        หนวยช่ัวโมง 

 C.3.2 กิจกรรมจิตอาสา 

 C. รวม       จำนวน        7       หนวยช่ัวโมง 

 

2. หลักการและเหตุผล 

  ดวยนิสิตเปนสวนหนึ่งของภาควิชาที่เปนกำลังสำคัญในการสรางสรรคและเปนแรงผลักดันให

ภาควิชามีความเจริญ ดังนั้น ควรมีกิจกรรมที่สามารถทำใหนิสิตไดมีสวนรวมในการพัฒนาภาควิชา 

นอกจากนี้ กิจกรรมดังกลาว ยังชวยใหนิสิตมีความสัมพันธที่ดีตอกันทุกชั้นป และมีความสัมพันธที่ดีกับ

บุคลากรของภาควิชาฯ อีกดวย 
 

3. วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี และบุคลากร 

2.  เพ่ือใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 

 

4. ผูเขารวม (กลุมเปาหมาย) 

-  คณาจารย และบุคลากรของภาควิชา  จำนวน   19  คน 

-  นิสิตภาควิชาเกษตรกลวิธาน ชั้นปท่ี 1 - 4  จำนวน  125  คน  รวมท้ังสิ้น 144 คน 
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5. รูปแบบการดำเนินงาน 

 ทำบุญตักบาตร, พัฒนาภาควิชาฯ, กีฬาเสริมสรางความสัมพันธ 

 

6. ระยะเวลาและสถานท่ี 

วันเสารท่ี 22 กรกฎาคม 2566 เวลา 06.30–17.30 น.  

ณ ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 

 

7.  หนวยงานท่ีรับผิดชอบ  

 ภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน 

 

8.  งบประมาณในการดำเนินโครงการ 

       เงินรายไดภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน  

 

9.  รายละเอียดงบประมาณ 

ใชเงินรายไดในสวนของภาควิชาเกษตรกลวิธาน คณะเกษตร กำแพงแสน ภายในวงเงินงบประมาณ 

20,000.- บาท (สองหม่ืนบาทถวน) โดยมีรายละเอียดคาใชจาย ดังนี้ 

คาใชสอย 

- คาอาหาร     (60 บาท x 144 คน x 2 ม้ือ) เปนเงิน  17,280.-  บาท 

- คาจางเหมาเชาเตนท จำนวน 4 หลัง ๆ  600 บาท เปนเงิน    2,400.-  บาท 

               รวมเปนเงินท้ังส้ิน         19,680.-  บาท  

                        (หนึ่งหม่ืนเกาพันหกรอยแปดสิบบาทถวน) 

 หมายเหตุ : ขอถัวเฉลี่ยคาใชจายทุกรายการ 

 

10.  ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1.  นิสิตมีความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี และบุคลากร 

2.  นิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  นิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 

 

11.  ตัวช้ีวัดโครงการ 

1.  เชิงปริมาณ   

  มีจำนวนนิสิตผูสนใจเขารวมโครงการท้ังสิ้น 96 คน (80% ของจำนวนนิสิตกลุมเปาหมาย) = 125 คน 

2.  เชิงคุณภาพ 

  นิสิตมีระดับความพึงพอใจอยูในระดับดี (3.51-4.50) จากผลการประเมิน = 4.59 
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12.  กำหนดการจัดโครงการ 

 วันเสารท่ี 22 กรกฎาคม 2566 

06.30 – 07.00 น. ถวายภัตตาหารเชา 

07.00 – 08.00 น. ตักบาตรขาวสาร อาหารแหง 

08.00 – 08.30 น. รับประทานอาหารเชารวมกัน (ขาวกลอง) 

08.30 – 09.30 น. พัฒนาภาควิชาฯ แบงความรับผิดชอบตามสี 4 ส ี

10.00 – 10.30 น. พิธีเปด 

10.30 – 13.00 น. กิจกรรมเสริมความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

13.00 – 14.00 น. รับประทานอาหารกลางวันรวมกัน  

14.00 – 14.30 น. เก็บขยะ, เคลียรของ 

14.30 – 16.00 น. พักผอนตามอัธยาศัย 

16.30 – 17.30 น. พานองทัวรวิทยาเขต 
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รายข่ือผูเขารวมโครงการ 

สีเขียว 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

1  นายพงศธาริน วงษไพศาล 4 

2 น.ส. เกวลิน ใจอารีย 4 

3 นาย ณัฐพล ปดถาระกัง  4 

4 น.ส. ไพรินทร เวียงคำ 4 

5 นาย ภูชิต หมอมนวล  4 

6 น.ส. ชุติกาญจน หมุนวัง  4 

7 นาย ฤทธิพร บุญรอด 4 

8 น.ส. พัชราภรณ ศรีนอยเมือง 4 

9 น.ส. ภูษณิศา เชิญรัมย 4 

10 นาย ชัยวัฒน หินเพ็ชร 3 

11 น.ส. ชุติมา แชมเหมือน 3 

12 นาย เดชา เอ๊ียวอำไพ 3 

13 นาย ธนนนท ผลรอด 3 

14 นาย พงศกร พรมคำ 3 

15 นาย ฤทธิพร ธรรมวัติ 3 

16 นาย ณัฐวุฒิ เชื้อเมืองพาน 3 

17 นาย ภคพล เอกจีน 3 

18 น.ส. กุลณิชา กรองแกว 3 

19 นาย สิรวิชญ พานิชวงษ 3 

20 นาย ธนกฤต ปานสุวรรณ 2 

21 น.ส. ธัญญารัตน เหลืองสดใส 2 

22 นาย นครินทร ธรรมรงค 2 

23 น.ส. รตันา น้ำพุรุงเรือง 2 

24 นาย ศิวกร โตพิทักษ 2 

25 นาย ณัฎฐกฤต นามสูงเนิน 2 

26 นาย แกวขวัญ หงษาวงษ 1 

27 นาย ธีรภัทร ทิพยสุวรรณ 1 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

28 นาย นิติธร สังขภิรมย 1 

29 นาย อมรเทพ แหวนสุข 1 

30 นาย พงศประพัฒน อิศรางกูร 1 

31 นาย ภูวมิณร ตาก่ิมนอก 1 

32 นาย รัฐนันท ทองทรัพย 1 

33 น.ส. ศิริภา ศรีนวล 1 

34 อ. ดร.ชวลิต คณากรสุขสันต   

35 รศ.พงศศักด์ิ  ชลธนสวัสดิ ์   

36 นายสัญญา แสงขำ   

37 นายอัฐพล บุญรัตนประพันธ   

38 นางวรรณวณัช ชัยณรงค   

 

สีชมพู 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

39 น.ส. รุจิรา เปยมสุข  4 

40 นาย กิตตินันท ดวงจันทร  4 

41 น.ส. ณัฐนันท สวสัดิ์แดง  4 

42 นาย วรุตม ไมหอม  4 

43 นาย วุฒิชัย ปนพร  4 

44 น.ส. สุรรีัตน ภูแกว 4 

45 น.ส. นฤมล เลี้ยงชีพชอบ  4 

46 นาย นันทวัฒน อุณเสน 4 

47 นาย กองเกียรติ ซอนศรี 3 

48 นาย ณัฐพล ถ่ินวงษแย 3 

49 นาย ธิติวุฒิ บุญมาดี 3 

50 นาย ธีรภัทร ตันเวหาศิริกุล 3 

51 น.ส. สลิลทิพย ยิ่งยงค 3 

52 นาย อวยชัย เซงเครือ 3 

53 นาย กฤตภพ รอดเล็ก 3 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

54 นาย โตมร ลาละลม 3 

55 นาย ศิวราชย รัตนภูมิ 3 

56 นาย กันตพัฒน ฉ่ำฉ้ิม 2 

57 นาย ชัชชัย วงษไสว 2 

58 นาย ธรรมสรรค ชำรัมย 2 

59 นาย บริพัฒน สำเนียงเย็น 2 

60 น.ส. สภุาภรณ ใยด ี 2 

61 นาย อุดมศักดิ์ จันทรแดง 2 

62 นาย จิรวัฒน วงษศรีสังข 2 

63 นาย ชาญยุทธ เสาระโส 2 

64 นาย การัณญภาส สังขสุวรรณ 1 

65 นาย พิพัฒน จั่นโพธิ์เตี้ย 1 

66 นาย ศุภชัย รูปสม 1 

67 น.ส. สิริยากร พรมพ้ืน 1 

68 นาย ณภัทร เผือกนิ่ม 1 

69 นาย ทักษดนัย สุขสุวรรณ 1 

70 น.ส. นัทริณญา ศรีธาตุ 1 

71 นาย พชรพร ภูสกุล 1 

72 นาย สุวรรณ นามละคร 1 

73 ผศ. ดร.สมบัติ ขาวประทีป   

74 ผศ.ชุติ มวงประเสริฐ   

75 นายพีระพล ปลื้มดวง   

76 นายปฐมพงษ คุมพล   

77 น.ส.อนิษรา ชูสุวรรณ   
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สีมวง 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

78 นาย วิวรรธน ปนแกว  4 

79 นาย ธีรนภ โสภา  4 

80 นาย  ธีรพัฒน กรีธาธร  4 

81 น.ส. พัชราภรณ พิมพเกา 4 

82 น.ส. สุพัฒตรา นางาม 4 

83 น.ส. อักษราภัค แสงศุภมิต  4 

84 น.ส. เบญจลักษณ กลาแข็ง 4 

85 นาย  ปยวัฒน พลเยี่ยม  4 

86 นายกษิดิศ ทุมสวัสดิ์  4 

87 นาย ธนโชติ พูนแสง 4 

88 น.ส. กิตติมา ทองดอนนอย 3 

89 น.ส. จิรภัทร ลวกิตติไชยยันต 3 

90 นาย ณัฐชนน ไชยศิลป 3 

91 นาย ธนกฤต รักษี 3 

92 น.ส. เพชรลดา คดหอย 3 

93 น.ส. ภัควรัญชธร ธิณกรวรวรากุล 3 

94 นาย สราวุฒ ขำดี 3 

95 น.ส. สุพรรษา สามา 3 

96 นาย อุกฤษฏ สิงหขรรักษ 3 

97 น.ส. วรกานต กัจฉปานนท 2 

98 นาย วีรภัทร กองอนันตเดช 2 

99 นาย ณัฐเมธ จำปา 2 

100 นาย ณัฐพงศ นุติพรรณ 1 

101 นาย ทินภัทร สุขแสง 1 

102 นาย นครินทร เพชรนิตย 1 

103 นาย ปฐมนพคุณ สถิตทรงวิบูลย 1 

104 นาย ภวัต เกิดผล 1 

105 นาย สุพัฒชัย นนทสา 1 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

106 น.ส. สุรารักษ นวลเขียว 1 

107 นาย คณพศ ไทยหริัญ 1 

108 นาย พีรพล ภักดีงาม 1 

109 นาย ศุภัช ทุยนวม 1 

110 อ.ธวัชชัย เกิดสุข   

111 รศ.ดร.รัตนา ตั้งวงศกิจ   

112 นางรัชฎา ชั้นเจริญศร ี   

113 นายศักดา แสงน้ำรัก   

114 นายทสพล หม่ืนราษฎร   

 

สีน้ำเงิน 

ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

115 นาย สุกนตธี เหลืองมณีธนกุล  4 

116 นาย ชยุตม บุญญฐ ี 4 

117 นาย ชาคริต ชูศิลปกิจเจริญ  4 

118 นาย ภัทรธร ชำนาญกิจ 4 

119 นาย สิทธิโชค ผิวเกลี้ยง 4 

120 น.ส. อันธิตา คงวิเศษวัฒนา 4 

121 นายง นนทปวิธ เจียรรุงแสง  4 

122 น.ส. นชิาภัทร ไชยปอง  4 

123 นาย พันธวัฒน ม่ันแยม  4 

124 น.ส. หทัยทิพย ทองรอด  4 

125 นาย ฐิติพงศ คงสบาย 4 

126  นายลภัส กริ่มใจ 4 

127 นาย จิณณวัตร วิทยากรโกมล 3 

128 นาย ชาคริต มูลมงคล 3 

129 น.ส. ณัฐพร ขวาไชย 3 

130 นาย พสทร พิทักษ 3 

131 นาย ภูริพัฒน บรรจงลิขิต 3 
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ลำดับ ช่ือ-นามสกุล ช้ันป 

132 นาย สุรศักดิ์ ใจหาญ 3 

133 นาย จิรภัทร สืบโดด 3 

134 นาย อภิรัตน มีออน 2 

135 นาย ศุภกฤฒ เจริญเกตุ 2 

136 นาย นิพนธ เพ็ชรประพันธกุล 1 

137 น.ส. พันธวิรา ศิรินอก 1 

138 นาย ภูริวัฒน บุญเกิด 1 

139 นาย วงศธร เปลี่ยนลี ้ 1 

140 น.ส. สภุาภรณ ขุนณรงค 1 

141 ผศ.นนทวัชร ชัยณรงค   

142 นายสมชาย หลอมหัทธนะกุล   

143 นายสานนท บุญมี   

144 นายภูธาร พานนนท   
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รูปกิจกรรม 

 

 
 

 

 
 

 

 



 - 14 - 
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แบบประเมินโครงการกิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

วันเสารท่ี 22  กรกฎาคม 2566 

................................................................... 
 

วัตถุประสงคของโครงการ 

1.  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี คณาจารยและบุคลากร 

2.  เพ่ือใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 
 

รายละเอียดผูประเมิน 

เพศ   ชาย   หญิง 

ช้ันป   1   2   3   4   บุคลากร 
 

รายละเอียดการประเมิน 

 
 

ความคิดเห็น 

ระดับความคิดเห็น 

มากที่สุด มาก ปานกลาง นอย นอยที่สุด 

5 4 3 2 1 

1.  บรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ      

     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางนสิิตใหม 

นิสิตรุนพี่ คณาจารยและบุคลากร 

     

     1.2 เพื่อใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับ

สภาพสังคมใหม 

     

     1.3 เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม      

2.  ความเหมาะสมของสถานที ่      

3.  ความเหมาะสมของวันและเวลา      

4.  รูปแบบและวิธีการจัดงาน      

5.  ความพึงพอใจที่ไดรับจากการจัดงานในคร้ังนี ้      
 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุง 

             

             

             

             
 

 
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สรุปผลประเมินโครงการกิจกรรมเสริมสรางความสัมพันธระหวางนิสิตและบุคลากร 

วันเสารท่ี 22  กรกฎาคม 2566 

................................................................... 
 

วัตถุประสงคของโครงการ 

1.  เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีระหวางนิสิตใหม นิสิตรุนพ่ี คณาจารยและบุคลากร 

2.  เพ่ือใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับสภาพสังคมใหม 

3.  เพ่ือสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 
 

รายละเอียดผูประเมิน 

เพศ  ชาย   71  คน   หญิง   27  คน   รวมท้ังสิ้น   98  คน 

  นิสิตชั้นปท่ี 1  จำนวน  31  คน นิสิตชั้นปท่ี 2  จำนวน  15  คน   

นิสิตชั้นปท่ี 3  จำนวน  28  คน นิสิตชั้นปท่ี 4  จำนวน  24  คน   
 

รายละเอียดการประเมิน 

 
 

ความคิดเห็น 

ระดับความคิดเห็น  

มาก

ที่สุด 

มาก ปาน

กลาง 

นอย นอย

ที่สุด 

 

5 4 3 2 1 คาเฉลี่ย 

1.  บรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการ       

     1.1 เพื่อสรางความสัมพันธที่ดีระหวางนสิิตใหม นิสิต

รุนพี่ คณาจารยและบุคลากร 

58 38 2 - - 4.57 

     1.2 เพื่อใหนิสิตใหมไดเรียนรูและปรับตัวเขากับ

สภาพสังคมใหม 

67 28 3 - - 4.65 

     1.3 เพื่อสงเสริมใหนิสิตมีจิตสาธารณะตอสังคม 62 33 3 - - 4.60 

2.  ความเหมาะสมของสถานที ่ 56 40 2 - - 4.55 

3.  ความเหมาะสมของวันและเวลา 57 39 2 - - 4.56 

4.  รูปแบบและวิธีการจัดงาน 58 38 2 - - 4.57 

5.  ความพึงพอใจที่ไดรับจากการจัดงานในคร้ังนี ้ 65 31 2 - - 4.64 

คาเฉลี่ยรวม      4.59 
 

 

ขอเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุง 

1. ดีแลวครับผม 

2. ชวงเวลาในการจัดยังไมคอยลงตัว 

3. จัดการเวลาใหพอดีกวานี้ครับ 

4. หิวมากครับ อยากใหมีบอยๆ ครับเลิฟๆ อาจารยและบุคลากรทุกทาน 
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5. ดีเเลวครับ 

6. อากาศรอน 

7. ขอของกินเยอะๆ ครับ 

8. เรื่องอาหาร เปลี่ยนเปนตักเองนาจะดีกวานำรานมาคอนขางรอนาน  

9. นาจะมีกิจกรรมใหเลนเยอะกวานี้ 
 

 
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